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le ../../2020
AESH

Ecole ….

26… Ville





à
Madame ou Monsieur l’Inspectrice, l’Inspecteur de l'Education nationale







Adresse de l’IEN
Objet : Entretien professionnel et réexamen de la rémunération - circulaire n° 2019-090 du 5-6-2019 et circulaire académique du 19 juillet 2019.
Mme ou M. l’Inspectrice, l’Inspecteur de l'Education nationale
La circulaire académique du 19 juillet 2019 relative aux missions et activités des personnels chargés de l’accompagnement des élèves en situation de handicap dans la partie 5.4 Rémunération, au paragraphe Revalorisation de la rémunération stipule que La rémunération des AESH fait l’objet d’un examen triennal au regard de l’entretien professionnel. Elle peut être réévaluée au terme de la troisième année.

Un entretien professionnel est conduit au terme de la première année d’engagement puis tous les trois ans.

Un réexamen de la rémunération peut donc être proposé après une année d’exercice.
Je suis AESH dans ma première ou dans ma 3ème, 6ème, 9ème … année d’exercice (à préciser)
Je souhaiterais obtenir un entretien professionnel  à la fin de l’année scolaire 2019-2020, pouvant aboutir à un réexamen de ma rémunération (stipulé dans la partie 2.6.2 Réexamen de la rémunération de la circulaire n° 2019-090 du 5-6-2019).
Dans l’attente, je vous prie de croire Monsieur l’Inspecteur de l'Education nationale, en mon attachement au service public d’éducation.

Signature
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