DSDEN 26 ANNEXE 2 MOUVEMENT 2019
DIPER

CANDIDATURE POSTE A EXIGENCE PARTICULIERE
A retourner a votre IEN pour le vendredi 11 janvier 2019 dernier délai

Données personnelles

REMPLIR UNE FICHE DE CANDIDATURE PAR TYPE DE POSTE A EXIGENCE
PARTICULIERE SOLLICITE

NOM & o Prénom @ ..o
AUIESSE ottt ettt bbbt bbbt E et R bt e Eb e eh bt R b e e nhb e e nbb e e aabe e ntbeennnee e POSTES A EXIGENCE PARTICULIERE fggﬁ%
............................................................................................................................................... Enseignant reférent de scolarisation
BB ettt L LA h e a et e A A bbb bR R Rttt h et bbbttt bt Classe d'immersion (Dispositif EMILE) de 'EPPU les Allées a Montélimar
Mail Tout poste sur les écoles maternelle et élémentaire Condorcet a Valence

| TSRS OU P PPRTIN incluant un dispositif EMILE

Direction d’école en REP

Données professionnelles

THEES, AIPIOMIES oottt e et e e e ettt e e s bt e e ettt eeeaneeeeesnaeeeenrneeeeanes

Je déclare étre candidat(e) sur le poste a exigence particuliere sélectionné ci-dessus.
Affectation €N 2018/2009 : .. ...uiiiii ettt e e a e a e e e e e e e e e e e narraaeeas

Signature

Type de candidature

O Je candidate pour la premiére fois sur cette catégorie de poste a exigence particuliere

=>Je serai entendu(e) par la CDPEP.

O Je suis déja nommé(e) sur cette catégorie de poste a exigence particuliere, ou jai
occupé un poste a exigence particuliere de méme catégorie dans les cing derniéres
années, et je suis candidat(e) a mutation sur un emploi de méme nature.

= Sous réserve d’avis favorable de mon IEN, je serai dispensé(e) d’entretien avec la
CDPEP.

O Je renouvelle ma candidature sur cette catégorie de poste a exigence particuliere pour
laquelle la CDPEP a déja émis un avis favorable mais que je n’ai occupé faute de
vacance de celui-ci*

= Sous réserve d’avis favorable de mon IEN, je serai dispensé(e) d’entretien avec la
CDPEP.

* Un avis favorable de la CDPEP sur un/des type(s) de poste(s) a exigence particuliere qui n’a pas donné lieu a I'occupation du poste, faute de vacance de celui-ci, conserve sa validité
pendant trois ans.




N O e e e e e L = AL 1 PN

» Mme/M.I'lEN merci de retourner la fiche complétée par vos soins a la DIPER pour le 18 janvier 2019
AVIS DE LA COMMISSION DEPARTEMENTALE DES POSTES A EXIGENCE PARTICULIERE

MOTIVATION DU CANDIDAT POUR LE POSTE A EXIGENCE PARTICULIERE
SOLLICITE ++ + -

Le candidat a une conscience claire de ses valeurs personnelles

Le candidat a des objectifs de carriere précis

Le candidat démontre de réelles aptitudes a I'écoute et a I'échange

............................................................................................................................................... Le candidat s’appuie sur son expérience d’enseignant pour se projeter
dans la fonction

Le candidat manifeste des qualités organisationnelles

Le candidat manifeste des qualités de communication

............................................................................................................................................... Fonctionnement de I!école et capacités é assumer Ia mission

Le candidat connait les principales orientations nationales en matiere
d’éducation et plus particulierement en lien avec la fonction briguée
............................................................................................................................................... Le candidat manifeste son esprit de curiosité pour les réformes en cours.
............................................................................................................................................... Le candidat s’est déja renseigné sur la mission, notamment en rencontrant
un enseignant exercant celle-ci.

............................................................................................................................................... Le Candidat eXprime une analyse précise de |a fonction briguée et de ses
contraintes (disponibilité, déplacements...)

Le candidat a une bonne connaissance de la spécialité : A.S.H., L.V.E.,

............................................................................................................................................... formation pour adu|tesy RRS, TU|C, E.N.A.F.

............................................................................................................................................... Appréc|at|ons/commenta”'es de |a P P o oo
AVIS CIRCONSTANCIE DE L'LEN. D'ORIGINE |t

CiIrconseription de @ ... |

[ =N (=30 L0 =1 1] 1) T OO

VIS & e e ettt e e are e e ee et nnan i —————— |

VIS & e e e e e e ettt e e e eeee e et eeeeeeee i aaeeearet e aarrrrr—
............................................................................................................................................... Date :
............................................................................................................................................... L'IA-DASEN ou son représentant, L’'IEN Autre membre
Président de la commission ou son représentant
Fait Q.o Signature et cachet de 'lEN
L ettt DECISION DU DIRECTEUR ACADEMIQUE

RETENU O NON RETENU O




